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A íé para todos'. 
Oiá Companheiros   (as) i 
Estamos de volta com o nosso boletin e ele tem muita coisa boa 

e  importante. ^; 

Tem patrão que anda desrespeitando as leis. Muitos não estão re 
giscrando os seus funcionários como devtm, e alem disse estão pa 
gando baixíssimos salários. 

Este ano, e muito importante para nos trabalhadores. Esta sendo 
feita  a Nova Constituição para o Pais.  Os  nossos  direitos,  pelo 

visto^ não  estão sendo garantidos.! 0 Centrão deu um golpe  em to •- 
dos nos. 

Comemora-se este ano,   100  anos  de uma abolição  que ainda não  a- 
conteceu.   E um dever de todos nós  trabalhadores   fazermos deste pa 
is  um lugar de justiça e  liberdade. 

Axé pjrziochs nóç 
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"Porque o Senhor,   Vos- 
so Deus e o Deus dos deuses    e 
o Senhor dos Senhores,  0 Deus 
Grande,   poderoso e temível,   que 
não faz distinção de possoas 
nem aceita presentes  corrupto- 
res. 

Dt.   10,17 

Nos todos somos filhos 
de Deus, e se nos todos somos 
filiios. de unwnesmo Pai, por con 
seqüência, nos somos irmãos. 

.■; 

Deus não tem preferên- 
cias. Para ele nos somos todos 
iguais, não existe diferenças 
entre negro, branco , amarelo, 
índio. etc. Quem criou as dife 
renças foram os homens. 

Deus não se vende por 
presentes. Para ele o que im - 
porta ê a intenção, e não o va 
lor do presente. 

Por quase quinhentos 
anos, os negros foram e conti- 
nuam sendo escravizados, porque 
a sua cor e o seu modo de vida 
eram diferentes. 

A abolição começará a 
; ser uma realidade, quando todos 
nos nos libertarmos de nossos 

| preconceitos. 
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A Fábrica de Plásticos PLAS- 

TIPIM,  situada ã Rua Euclides 
da Cunha Ribas,  n9 144,  Conjun 
to Atuba II,  nao  registra    nem 
paga hora-extra a seus funcio- 
nários. Atualmente,   conforme a 
Carta-Denuncia a este Informa- 
tivo,  "  a Empresa vem mantendo 
12 funcionários sem regislr® 
em carteira,   dentr^e os quaià 
meninos  e meninas  ( menores ) 
que estão  trabalhando ate 9 ho 
ras  e meia por dia de segunda 
a sábado, "coxa a promessa de re 
gistrâ-los  somente após comple 
tado  um ano de experiência tra^ 
balhado na firma." 

A mesma^denuncia também a fal 
ta de condições de trabalho, , 
do não pagamento da taxa de in 
salubridade e da retenção da 
Carteira de Trabalho por parte 
da Empresa.     .*    t* 



O REGISTRO EHV CARTEIRA 
Qualqaer^ cjae^èeja aforma ou 

tipo de contrato de trabalho, de- 
ve ser.anotadoina_Cãrteira de Tra 
balho. 0 patrão, nao gode reter a 
Carteira para anotações por mais 
de 48 horas, e se o fizer, sofre 
multas, podendo o empregado recla 
mar contra a retenção diretamente 
na Delegacia Regional do Trabalho 
oú em seus postos e divisões.    A 
retenção da Carteira Profissional 
também pode levar o empregador    a 
uma pena de um a três meses de de 
tenção. 

Qaando o empregado esta traba - 
lhando sem registro do contrato 
na Carteira, ele pode e deve de - 
nunciar a Empresa na Delegacia Re 
gional do Trabalho ou em seus pos 
tos e divisões, pedindo que ela 
seja obrigada a fazer o registro 
do contrato. 0 prazo para a devo 
lução da Caiteira pelo empregador 
conta a partir da data da entrega 
do documento   )elo anprcgado. 
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â PASTOüâL GPEtáRIA 
E A BÍBLIA 

A P.O. e um trabalho da igre 
ja com raízes profundamente bi 
blicas, vejam so: 

" 0 operário e digno de seu 
trabalho" ( Lc 10,7 ).. Dai per 
guntamos: será que o operário 
que trabalha tanto, levanta ce 
do chega a noite em casa, me- 
rece esse pouquinho de salário 
que recebe de 30 ou 4o dias da 
trabalho duro? > 

São Tiago diz na sua carta:  " 
Lembrai-vos de que o  salário, 
do  qual  tirastes dos  trabalhado 
res  que trabalharam em vossas o 
bras,   clama e grita nos ouvidos 
do  Senhor"   (Tiago 5,4 ). Mas 
sabemos  que o Deus do Povo ouve 
a voz do trabalhador.  É um Deus 
que caminha com o  povo.  Está do^ 
lado dos  mais fracos:   "felizes 
vos  que agora tendes  fome por - 
que sereis  saciados"   ( Lc 6,21) 
A P.O.  busca na bíblia e na pa- 
lavra de Deus .uma luz que quer 
conduzir  o trabalhador a buscir 
uma  solução através da organiia 
çao,   da união  em busca da jus:i 
ça e da igualdade. 
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8 DE MARÇO - DIÂ DA MULHER 
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